(pieczatka szkoty/przedszkola)

OPINIA

(miejscowos¢, data)

NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY O UCZNIU KLAS VII - VIII

Imie (imiona) i nazwisko ucznia
Adres zamieszkania ucznia

Data i miejsce urodzenia

Szkota

DIAGNOZOWANYM

W PORADNI PSYCHOLOGICZNO -PEDAGOGICZNE]

W SKIERNIEWICACH

I. Funkcjonowanie ucznia w szkole, osrodku lub placoéwce z uwzglednieniem

rozpoznanych przez prowadzacych z nim =zajecia nauczycieli lub specjalistow,
trudnosci oraz mocnych stron i uzdolnien w nastepujacych obszarach (ujetych
w Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci i Zdrowia

(ICF)):
Stopien wystepowania
danego  zachowania
(aktywnosci) w skali
Lp. Aktywnosci osoby uczacej sie od 1 (w niewielkim
stopniu) do 5 (w
bardzo duzym
stopniu)
OBSZAR 1. Uczenie sie i stosowanie wiedzy
1. skupia uwage wzrokowq na nowym obiekcie, interesujacej sytuacji
2. rozpoznaje i interpretuje tre$¢ prezentowana w sposob graficzny: obrazki,
zdjecia, wykresy, mapy
3. uwaznie stlucha oraz prawidlowo odbiera wypowiedzi nauczycieli,
rowiesnikow, innych oséb z otoczenia
4, odroznia informacje prawdziwe do zmys$lonych
5. opisuje sytuacje, uczucia i zachowania réznych oséb
6. tworzy = roznorodne  wypowiedzi  pisemne,  uwzgledniajac  ich
charakterystyczne cechy
7. podejmuje wspotprace z innymi w zakresie aktywnosci myslowej
8. uzasadnia swoje sady w sposéb logiczny
9. analizuje i interpretuje czytany tekst
10. | wyszukuje informacje w tekscie popularnonaukowym
11. | dostrzega ztozone problemy w swoim otoczeniu
12. | wybiera aktywnosci, zadania, sposéb dziatania sposrod kilku mozliwosci
OBSZAR II. Ogdlne zadania i obowiazki
13. | organizuje sposdb i warunki do wykonania podjetego zadania
14. | doprowadza zadanie do korica




15. | wykonuje codzienne obowiazkowe czynnosci stosownie do wieku

16. | rozumie i akceptuje konieczne modyfikacje planu dnia, spowodowane
biezacymi potrzebami i wydarzeniami

17. | wlasciwie gospodaruje czasem, by wykonaé¢ przewidziane planem dnia
czynnosci

18. | radzi sobie ze stresem zwigzanym z wykonywaniem codziennych zadan

19. | sygnalizuje potrzebe wsparcia i szuka pomocy innych oséb w sytuacjach
trudnych

OBSZAR III. Porozumiewanie sie

20. | rozumie kierowane do niej ztozone komunikaty ustne i reaguje na nie

21. | rozumie komunikaty przekazane w sposob niewerbalny za pomoca mowy
ciala i reaguje na nie

22, | rozumie doslowne i przenosne znaczenia czytanych przez siebie tekstow,
takze zawierajacych metafory

23. | wypowiada sie na temat konkretnych sytuacji , tu i teraz”

24. | wypowiada sie w odniesieniu do rzeczy, zdarzen i zjawisk, wychodzac poza
aktualny kontekst , tu i teraz”, relacjonuje zdarzenia, przezycia, opowiada
historie bogate w szczegdty

25. | wyraza niewerbalnie swoja aprobate lub jej brak

26. | pisze tekst sktadajacy sie z przynajmniej 10 - 12 zdan sensownych,
zrozumialych i powigzanych ze soba

27. | nawiazuje i kontynuuje rozmowe z druga osoba, znajoma lub obca, wymienia
z nig swoje mysli i poglady

OBSZAR IV. Motoryka, poruszanie si¢ — w tym mobilno$¢ i aktywno$¢ manualna

28. | wykonuje czynnosci precyzyjne, wymagajace sprawnosci manualnej

29. | chodzi, biega w sposéb ptynny i skoordynowany

OBSZAR V. Dbanie o siebie, samoobstuga, samodzielnos¢

30. | dba o higiene osobista

31. | podejmuje aktywnosci prozdrowotne

32. | respektuje zasady bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nia

33. | sygnalizuje pogorszenie stanu zdrowia i prosi o pomoc w razie potrzeby

OBSZAR VI. Zycie domowe

34. | utrzymuje porzadek w swoim otoczeniu za pomoca sprzetu gospodarstwa
domowego

35. | wypelnia obowiazki zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego
stosowne do wieku

OBSZAR VII. Wzajemne kontakty i zwiazki miedzyludzkie

36. | okazuje szacunek i serdecznos¢ w relacjach z innymi ludzmi

37. | konstruktywnie reaguje na pozytywne i negatywne informacje dotyczace jej
osoby, wykonywanych zadan

38. | kontroluje swoje emocje w relacjach z rowiesnikami

39. | kontroluje swoje zachowanie podczas kontaktéw interpersonalnych

40. | potrafi uzyskac informacje od nieznajomej osoby

41. | potrafi reagowa¢ na dostrzegane niebezpieczenstwo w sytuacji kontaktu
z osobami nieznajomymi

42. | nawiazuje i utrzymuje satysfakcjonujace kontakty =z nauczycielami,
wychowawcami, terapeutami, pracownikami szkoty

43. | nawigzuje i utrzymuje kontakty z réwiesnikami w klasie lub w miejscu
zamieszkania

44. | utrzymuje relacje z cztonkami rodziny innymi niz rodzice

OBSZAR VIII. Edukacja szkolna

45. | realizuje obowiazek szkolny — regularnie uczestniczy w zajeciach szkolnych

46. | wypelnia obowiazki wynikajace z roli ucznia

47. | utrzymuje prawidlowe relacje z roéwiesnikami (np. ma trwale relacje

réowiednicze, w tym przyjacielskie, jest aktywnym czlonkiem grupy




réwiesniczej, potrafi wspdtpracowaé w grupie na zajeciach lekcyjnych)

48. | w razie odczuwania trudnosci w uczeniu si¢ prosi o pomoc nauczyciela lub
inng osobe

OBSZAR IX. Zycie w spolecznosci lokalnej

49. | inicjuje spotkania pozalekcyjne w gronie kolegow i kolezanek

50. | ma hobby, ktére wymaga od niej aktywnosci i tworczosci

Il. Wystepujace w srodowisku nauczania i wychowania bariery i ograniczenia utrudniajace
uczniowi funkcjonowanie.

lll. Dziatania podjete przez nauczycieli lub specjalistéw w celu poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole, osrodku lub placéwce.



VII. Whnioski dotyczgce dalszej pracy z uczniem majgce na celu poprawe jego funkcjonowania.

VIIIl. Zakres i rodzaj trudnosci w realizacji programéw nauczania obowiazujgcych w oddziale do
ktorego uczen uczeszcza.

IX. Okreslenie, w zaleznosci od potrzeb ucznia, potrzeby realizacji niektérych zaje¢ edukacyjnych
w formie indywidualnej lub w grupie liczacej do 5 oséb - wypetnia sie w przypadku uczniow,
w stosunku do ktérych prowadzone bedzie postepowanie orzekajgce dotyczace ksztatcenia

specjalnego.

UWAGA!
W przypadku uczniow objetych ksztatceniem specjalnym konieczne jest dofqczenie aktualnej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

UWAGA!
W przypadku ucznia objetego zajeciami rewalidacyjno - wychowawczymi konieczne jest
dofqczenie aktualnej okresowej oceny funkcjonowania ucznia.

(pieczgtka i podpis dyrektora) (czytelny podpis nauczyciela,
wychowawcy, specjalisty)



